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A LAS ACTIVIDADES PRESENCIALES
EN EL TecNM CAMPUS ZACATEPEC

presenciales, aproximadamente 2,300 estudiantes de las carreras de Ingenieria
Bioquimica, Ingenieria Civil, Ingenieria Electromecanica e Ingenieria Quimica.

PRINCIPIO
DEL MES

Les deseamos
un feliz y seguro
regreso al TecNM

campus Zacatepec.

Respeto a los Derechos Humanos
— Ilgualdad de Genero

"Cualquiera que sea la libertad
por la que luchamos,

debe ser una libertad basada
en la igualdad”.

Judith Butler

Destacada activista y filosofa feminista

ConeliCodigodeEtica)
:“u‘u ransrormamos a Mexico!

“Los Derechos humanos son el eje fundamental del servicio publico,
doras publicas deben fomentar en todo momento la igualdad entre mujeres y hombres”.
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El pasado 24 de febrero del anno en curso, el Consejo de Acreditacion de la Ensefanza de la Ingenieria A.C.
(CACEI), otorgd a través del acta 3355E, la extension de la vigencia de la acreditacion internacional al
programa educativo de Ingenieria Industrial.

Através de una reunion virtual, el Comité evaluador del CACEI, encabezado por la Directora de este consejo,
revisaron las evidencias presentadas por parte del TecNM campus Zacatepec y después de la deliberacion,
determinaron extender hasta el 12 de mayo del ano 2025, la acreditacion internacional, ya que se cumplio
satisfactoriamente con los requerimientossolicitados.

Para alcanzar este resultado, el Departamento de Ingenieria Industrial, durante el ano 2021 trabajo de
manera continua, para atender las observaciones que CACEI realizé en la evaluacion pasada y, el 29 de
noviembre de ese mismo ano, se presento la solicitud para la extension de lavigencia de la acreditacion.

El TecNM campus Zacatepec, hace un reconocimiento a la labor realizada por el Departamento de
Ingenieria Industrial para alcanzar este logro, que sin duda fortalece la calidad en la educacion, asi como el
prestigio de nuestra Institucion.




INSTALACION DE UNA MAQUINA UNIVERSAL

EN EL LABORATORIO MEC
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A través del programa Fondo de Aportaciones
Multiple 2019, fue posible la adquisicion de una
Maquina Universal la cual fue instalada en el
Laboratorio Mecanico del TecNM campus
Zacatepec. Este equipo esta disenado para que
puedan realizarse pruebas destructivas en el area
de materiales como tension, compresiony flexion.

Puede utilizarse en las asignaturas de Tecnologia
de los materiales, Procesos de manufactura,
Metrologia y Normalizacion, Disefo de elementos
de maquinas, Mecanica de materiales, y de igual
manera puede ser usada por las y los estudiantes
de posgrado en asignaturas como Materiales
compuestos y también, podran proporcionarse
servicios al exterior.
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Este equipamiento en el mencionado laboratorio,
traera grandes beneficios en su preparacion
profesional a las y los estudiantes de |la carrera de
electromecanica e inclusive, para estudiantes de
nivel posgrado.

Es importante mencionar, que para poder hacer
uso correcto de la maquina, fue necesario recibir
una capacitacion a la cual asistieron 10 docentes
del Departamento de Metal Mecanica y fue
impartida por Joel Pérez, Técnico Metrdlogo
especializado de laempresa Metro Lab.
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La Ing. Iris Lizeth Hernandez Solis, obtuvo grado de
Maestria en Ciencias por el Tecnoldgico Nacional
de México campus Zacatepec.

Con el trabajo “Analisis de la resistencia a la
compresion del material compuesto con matrizde
cemento y la orientacion de la fibra de coco
mediante un disefo de experimentos”.

El pasado 4 de marzo se llevo a cabo el examen
para la obtencion del grado. Su investigacion fue
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f El pasado 23
§ de marzo del
presente
ano en
punto de las
10:00 horas,
dio inicio el
Torneo de
Ajedrez en la explanada techada del Tecnologico
Nacional de México sede Instituto Tecnologico de
Zacatepec (TecNM/ITZ), el cual es organizado por
el Departamento de Actividades Extraescolares a
través de la Oficina de Promocion Deportiva.

Participaron un total de 38 estudiantes, quienes
jugaron en Categoria Libre, bajo el sistema de

competencia suizo a 5 rondas, asi
@ también, bajo el reglamento de la
Federacion Internacional de Ajedrez.

__EN EL TECNM;CAMBUS ZACAT

SE|LIEVAVA\CABO}TORNEO]|DE/AIEDREZIEN|ELSTECNM/ITZ

Muchas felicidades...

L

A

realizada con la finalidad de analizar la resistencia
a la compresion del material compuesto con
matrizde cementoy diferentes orientaciones de la
fibra de coco mediante un disenho de
experimentos.

Fungieron como sinodales; Presidenta, la Dra.
Zully Vargas Galarza; Secretario, Dr. Edgar Garcia
Hernandez; como Vocal, MC| Roberto Carlos
Cardenas Valdez.

Con un total de 5 puntos acumulados, el
estudiante Luis Fernando Montes Rodriguez,
obtuvo el Primer Lugar; Alejandro Aceves Hacebe
y Carlos Jesus Mendoza Castrejon, fueron
acreedores al Segundo y Tercer Lugar
respectivamente.

i Muchas
felicidades a los
ganadores de
estetorneo!.




JORNADA POR

LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO

EN EL TECNM CAMPUS ZACATEPEC

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, el
cual se conmemora el 08 de marzo de cada ano, se
[levaron a cabo diferentes actividades en el

Tecnoldégico Nacional de México, sede Instituto
Tecnoldgico de Zacatepec (TecNM/ITZ).

El pasado martes 08 de marzo del presente afo, se
iniciaron actividades en |la explanada principal con
un reflexivo mensaje de Lorenzo O. Hernandez,
Director del TecNM/ITZ, ante |la presencia de las y
los estudiantes de todas las areas de esta casa de
estudios, personal directivo, docente, de apoyo y
asistencia a la educacion que acudieron a este
evento, en donde resaltd los origenes que dieron
motivo a la fecha que se establece por
organizaciones mundiales, parareconocer lalucha
de las mujeres por lograr la igualdad en su
derechos laborales y la no discriminacion por el
simple hecho de ser Mujer.

En su intervencion, el Director del Instituto dio
datos duros, cifras frias y contundentes de la
historia mundial, de los inicios y origenes de los
movimientos y protestas que incluso, algunos
terminaron de manera tragica, como el de las
trabajadoras de una fabrica de camisas en la
ciudad de Nueva York, que murieron calcinadas
porque los duenos cerraron las puertas y no
tuvieron la oportunidad de salir para salvar sus
vidas.
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En el mismo evento, se llevé a cabo una platica
denominada “Experiencias”, con la intervencion
de Claudia Barreto Cabrera, Clara Regina Moncada
Andino y Erica Griselda Carrillo Gonzalez, quienes
abordaron temas relacionados a su vida personal,
profesional, laboral, tanto externa como
internamente en esta Institucion, ya que las
experiencias a lo largo de su vida en el tema de la
lucha por el trato digno, la igualdad de género, la
explotacion y abuso de la mujer, son hechos reales
gue vivieron en carne propia, “Experiencias” que
les dan el derecho de manifestarlo en cualquier
foroyespacio.




Frases inspiradas en
el Dia Internacional &
de la Mujer
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Asi también, de manera paralela a las actividades
programadas en esta “Jornada por la igualdad y
equidad de género”, el dia 09 de marzo se llevo a
cabo la conferencia “Disculpe las molestias,
estamos trabajando un futuro igualitario”,
impartida por Ana Luz Tejeda Gutiérrez.

El'10 de marzo se establecio una mesa de dialogo
titulada “Ser Mujer, fortuna o desventaja en la
sociedad mexicana”.

El 11 de marzo se lleva a cabo la conferencia
“Avanzando sin estereotipos”, impartida por Dulce
Miriamm Mufoz Lépez, asi como también la
conferencia “En la budsqueda de la equidad de
género”,impartida por Zugeily Cabrera Flores.

Con un total de 5 conferencias y platicas, una
exposicion de arte, pinturas realizadas por
mujeres nombrada “Mujeres” y desde luego,
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contando con la participacion activa de la
comunidad tecnoldgica, se llevaron a cabo estas
actividades para conmemorar el Dia Internacional
delaMujeren el TecNM/ITZ.

MUJERES QUE INSPIRAN: En conmemoracion del
Dia Internacional
de la Mujer, el
estudiantado
acudio a plasmar

algunas frases de |
mujeres que han
sido fuentes de g
inspiracion en
sus vidas o
incluso palabras
gue describen a
esa mujer que ha
sidosuejemplo.

{ —§ N ¥
1 ;n | 7 2 4
Sy § /’ -
-

P‘Entregaﬁdé un detalle a

- R . B s .5
llas mujeres trabajadoras

N B 88 I.T.Zg :
18

—



XIV COLOQUIO DE RESIDENCIAS PROFESIONALES
DEL DEPARTAMENTO DE METAL MECANICA DEL TECNM/ITZ

W’W—/ La Residencia Profesional es una estrategia educativa con valor
curricular que permite al estudiante aun estando en proceso de
formacion, incorporarse profesionalmente al sector productivo de

bienes y/o servicios o investigacion, a través del desarrollo de un

proyecto definido de trabajo profesional, asesorado tanto por
profesores del Tecnoldégico como por el personal de la Empresa,

Instituto o Centro de Investigacion donde se desarrolle dicha

Residencia.

m————— Dentro del XIV Coloquio de Residencias Profesionales, que se llevo
a cabo en el Tecnoldgico Nacional de Meéxico sede Instituto
Tecnoldgico de Zacatepec (TecNM/ITZ), participaron 33
residentes, divididos de las areas mecanica y eléctrica, quienes

. realizaron Residencia en el periodo Agosto—Diciembre del 2021.

La inauguracion fue a las 9:00 hrs. del viernes 11 de Marzo del presente ano, en el acto estuvieron presentes
las autoridades de esta instituciéon: Lorenzo O. Hernandez, Director del TecNM/ITZ; Viridiana Garcia Navarro,
Subdirectora Académica; Adriana Ivett de la Roca Chiapas, Subdirectora de Planeacion y Vinculacion; Deysi
Yesica Alvarez Vergara, Subdirectora de Servicios Administrativos, Docentesy estudiantes del area.

Participaron en el jurado las y los docentes incorporados en el area de metalmecanica y de las y los
estudiantesinscritos de la carrera Ingenieria Electromecanica.

Se contdé conuntotal de 20 docentes, 20 estudiantes del area eléctrica, 13 estudiantes del area mecanicay 27
empresas, Institutosy Centros de Investigacion participantes.

Esta actividad, es la terminacion del plan de estudios de
calidad, la excelente formacioén académica y que se pone
de manifiesto en el periodo que permanecen en los
mencionados lugares desarrollando los proyectos,dando
resultados positivos en las areas asignadas, trayendo a g
estudiantes esa experiencia adquirida y concluyendo
unadelasetapas masimportantesdelacarrera.




NUEVOS

NOMBRAMIENTOS

EN EL TECNM
CAMPUS ZACATEPEC

EDUCACION [ evs. )
Nuevo Nombramiento

i |
Claudia Barreto Cabreraf

Subdirectora Académica

EDUCACION
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Nuevo Nombramiento

L
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Maria Lidia Palacios Contrefas

Jefa del Departamento de Ciencias Basic

EDUCACION ?@ o
Nuevo Nombramiento

® &=
Jesus/ Recillas Roman

Jefe del Departamento de
Gestion Tecnolégica y Vinculacion
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SE RETIRAN ENJAMBRES
DE ABEJAS EN EL TECNM/ITZ

Con la finalidad de salvaguardar la integridad fisica y la
salud de la comunidad tecnologica, el pasado viernes 18 y
sabado 19 de marzo del presente ano, se realizo el retiro de
panales de abejas, esta actividad estuvo a cargo de
apicultores especializados, con el conocimiento y la
practica, ya que se requiere de cuidados y técnicas
especiales para no dafnar esta especie tan importante y
valiosa para la preservacion de lavidaen elmundo.

Para los amantes de las abejas resulta fascinante el
espectaculo de la enjambrazon, la belleza de una pifa de
abejas colgando de unarama o pegada a una pared, pero
para las personas que no estan acostumlbradas a convivir
y a Vvivir de estas especies, representa una preocupaciony
temor, sobre todo para quienes tienen reacciones
alérgicasal veneno de estas.

Lo interesante inicia cuando se tiene que planear como
capturar un enjambre de abejas, ya que se requiere
experiencia plena, conocimiento, talento y audacia,
porque depende donde se encuentre apostado el
enjambre, de eso depende como acceder y colocar
debajo la colmena vacia, destaparla y sacudir la “pina”
enérgicamente sin danarla, de tal manera que esta caiga
dentrodelcajon.

Una vez realizada esta actividad con el mayor de los éxitos
y elmenor dano posible a los enjambres, el mismo sabado
se llevo a cabo la fumigacion de la institucion,
principalmente para disminuir los riesgos de la formacion
de enjambres y panales de abejas o avispas, con el
consabido riesgo que representa para la base estudiantil y

trabajadoradel Instituto.



El pasado martes 15 de marzo, se IIevo a cabo la
ceremonia de graduacion de la 15 Generacion de
Nissan School, un importante programa de
Nissan en el que participan estudiantes de las
Instituciones de Educacion Superior mas
importantesdel mundo.

Escuela Nissan es un espacio de formacion
complementaria, en la que las y los estudiantes
realizan su residencia profesional
implementando soluciones a proyectos
especificos de la industria automotriz, incluso,
llevando a cabo la innovacion de procesos o
sistemas de la misma.

En esta generacion se graduaron con excelentes
resultados, Paola Yohaly Bautista Rios, Kevin

Alexis Merino Ventura y César Rosales Nogueron,
estudiantes de lacarrerade Ingenieria Industrial.

Una ceremonia muy importante en la que
estuvieron presentes; el director de planta
NISSAN Morelos, David Aldana Gonzalez y el
equipo de directivos y asesores de esta
importante empresa.

El Tecnologico Nacional de México sede Instituto
Tecnoldgico de Zacatepec, reconoce el esfuerzoy
compromiso con la Educacion Superior de Nissan
planta CIVAC y sus dirigentes, agradece la
oportunidad que brinda a nuestros estudiantes
para fortalecer su formacion académica, al
desarrollar experiencia en la practica dentro de
esta importante industriaautomotriz.




SE LLEVA A CABO EXPOCONOCETEC
EN

Se llevd a cabo |a
Expoconocetec 2022 en el
Tecnoldégico Nacional de México
sede Instituto Tecnologico de
Zacatepec (TecNM/ITZ), a través
del Departamento de Desarrollo
Académico del 14 al 18 de marzo
del presente ano, dirigida a las
Escuelas de Nivel Medio
Superiordelaregion.

Del 14 al 16 de marzo fue en
modalidad presencial, se
llevaron a cabo recorridos
guiados por estudiantes de
diferentes carreras quienes
ademas, compartieron sus
vivencias y experiencias en
conferencias, talleres y
concursos entre otros.

Asi también, con |a
participacion de las y los
docentes de las diferentes areas,
se dio a conocer la oferta
educativa con un total de 9
Programas Educativos del

TecNM/ITZ. : mw, - o
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Se realizaron recorridos por =
laboratorios de Bioquimica, [
analisis ligeros y fisicoquimica, e - — =
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también, se visitaron los talleres T —— »—
de eléctrica y electrdnica, 1T A1 IR
mecénica, tratamientos N BEEREEm==="" S =
térmicos y soldaduras de x 5 - ; { :
Ingenieria Electromecanica. De 'h, % I A/ ‘
igual manera, pudieron , I/ wg g _
observar las instalaciones del &

taller entdonde sc hacch . '
simulaciones de procesos, &
estudios de tiempos y costos, de

la carrera de Ingenieria

@ Industrial. \
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Para terminar la expo de los programas educativos, las
y los estudiantes ingresaron a los talleres de
topografia e hidraulica, concretos y suelos, donde
pudieron presenciar diferentes practicas de la carrera
de Ingenieria Civil.

También se llevaron a cabo diversas actividades como
el Trenecito de la Ciencia, Vuelos de Drones, ;Cuanto
pesa? e lmpresiones 3D.

Finalmente, se dio una platica informativa a cargo del
Personal Docente del departamento de Desarrollo
Académico, del proceso de seleccion, requisitos de
inscripcion y la convocatoria de nuevo ingreso al
semestre agosto-diciembre 2022, ademas, se
visitaron algunos talleres culturalesy deportivos como
natacion, futboly musica entre otros.

Se recibieron en total, la visita de 13 Instituciones de
Nivel Medio Superior, con una considerable suma de
852 asistentes.

El17 y 18 de marzo se realizd la Expoconocetec Virtual,
en la cual participaron docentes de las distintas areas
académicas, para dar a conocer los objetivos, campo
de accion, perfilde egresoy la reticula de cada uno de
los Programas Educativos; se abordd una platica
general de nuestro Instituto, proceso de seleccion y
solicitud de fichas 2022.

En esta modalidad de la expo virtual, se registraron 65
asistencias de estudiantes de 4 instituciones de
Educacion Media Superior.
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Este 23 de marzo del afo en curso, se realizo la primera sesion ordinaria del Consejo de Vinculacion del
TecNM campus Zacatepec, con la asistencia de mas de 25 representantes de empresas,
organizaciones, asociaciones e instituciones de educacion superior, quienes constituyen los grupos de
interés de los distintos programas educativos del instituto.

Fue el comisario del Consejo, el encargado de declarar la existencia legal del quorum para iniciar los
trabajos, asi como dar a conocer el orden del dia. En su mensaje de bienvenida, el Presidente del
Consejo resalto el trabajo que se ha realizado al interior de este drgano, también, menciond que todas
los organizaciones deben tener cambios, por lo que uno de los puntos importantes de la reunion,
constituia en larenovacion de este organismo.

En su intervencion, el Director de la Institucion Lorenzo O. Hernandez, agradecio el apoyo que el
Instituto ha recibido por parte de los integrantes del consejo. Dijo también, que la nueva configuracion
economica, laboral y social, demanda profesionistas mejor preparados y comprometidos con el
entorno, donde se considere el respeto al medio ambiente con una perspectiva de igualdad y ejercicio
de valores, por lo que para dar respuesta, se necesitan planesy programas actualizados orientados a las
necesidades de los sectores. Dijo ademas que los trabajos del consejo seran de gran beneficio para la
comunidadtecnoldgica.




En votacion abierta 'y de acuerdo a lo estipulado en los
lineamientos para la conformacion y operacion del
consejo y comité de vinculacion de los institutos
tecnologicos y centros, el Consejo de Vinculacion saliente
integrado por el Ing. Daniel Espina Pérez como |
Presidente, Ing. Evelio Hernandez como Secretario y el
Ing. Leonel Pineda como Comisario, cedieron la
responsabilidad de este érgano a Fernando Leibowich
Beker, Director General de Beecker Co (Presidente). Victor
Manuel Mendoza Moreno, Presidente de la COPARMEX
Morelos (Secretario Ejecutivo), Héctor Rosas Zarifana,
Presiente del Colegio de Ingenieros Civiles de Morelos
(Comisario); Lorenzo Octavio Hernandez Robles Arenas,
Director del Instituto Tecnolégico de Zacatepec; Adriana
Ivett de la Roca Chiapas, Subdirectora de Planeacion y
Vinculacion; José Luis Maya Torres, Presidente Municipal s
Constitucional de Zacatepec (vocal), Juan Angel Flores 8
Bustamante, Presidente Municipal Constitucional de
Jojutla (Vocal), Deysi Yesica Alvarez Vergara, Subdirectora
de Servicios Administrativos del Instituto Tecnolégico de
Zacatepec (Representante del TecNM), Jorge Hernandez Jaimes (vocal), Daniel Espina Pérez, Director de
DEMSA (Vocal) y Antonio Garcia Roman, Administrador de Bahis Ingenieria (Vocal), asi mismo por parte del
TecNM campus Zacatepec, Claudia Barreto Cabrera, Subdirectora Académicay Jesus Recillas Roman, Jefe
del Departamento de Gestion Tecnoldgicay Vinculacion,comovocales.

En otro punto importante del orden del dia de la sesion de trabajo, las jefas y jefes de los diferentes
departamentos académicos de la institucion, dieron a conocer a las y los representantes de empresas y
organismos que conforman los grupos de interés, las especialidades vigentes de cada programa
educativo, con la intencion de dar informacion precisa de las competencias que se estan desarrollando en
elestudiantado.

El TecNM campus Zacatepec, agradece el apoyo de los integrantes del consejo saliente y felicita a quienes
constituyen la nueva mesadirectiva.




REUNION VIRTUAL; ACADEMIA DE IGE TECNM/ITZ CON
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES, EGRESADOS E
INTEGRANTES DE ANFECA Y COMIGE

Con la participacion de organizaciones como;
Sistemas Electromecanicos de Morelos, Thales
Group, Equipos Médicos Vizcarra, Jardines de
México, Aeropuerto de Cuernavaca, Milennian
Productive Park/Baxter, Lehninger Watscorp de
México, DEGASA, BELCORP, Elaboracion de
Botanas Xomor y Fundacion Mujeres Educando
en Familia, Asociacion Civil (MEFAC); egresadas,
egresados e integrantes de los colegios
profesionales ANFECA y COMIGE, en conjunto
con representantesde la academia, se reunieron
de manera virtual, para dar seguimiento al
trabajo colaborativo de mejora continua del
programa educativo de Ingenieria en Gestion
Empresarial.

En esta sesion de trabajo, se presentaron los
resultados del instrumento de satisfaccion que
se aplico previamente, el desarrollo de
competencias/atributos y las necesidades a
resolver en el contexto profesional del egresado
de este programa, de igual manera, se realizo la
validacion por las y los participantes de la
definicion como trabajo de mejora continua, los

objetivos educativos y competencias/atributos
deegresodel programa.

Como ultimo punto del orden del dia, se llevo a
cabo la formalizacion del Consejo Consultivo del
programa educativo, el cual esta representado
por empleadores y egresados de distintos
sectores productivos e integrantes de colegios
profesionales y académicos, que en forma
colectiva, promueven las propuestas de mejora
continua del programa, cuyo objetivo es
contribuir a la operacion del plan de estudios de
la carrera de Ingenieria en Gestion Empresarial
vigente, a las necesidades del entorno social y
productivo, identificando los elementos
relevantes parala mejora continua.

El TecNM campus Zacatepec y el cuerpo
académico de Ingenieria en Gestion en
Empresarial, agradece a los representantes de
las organizaciones que nos acompanaron en
estetrabajo colaborativo.




~ CONCURSO DEfORATOR

EN EL TecNM CAMPUS ZACATEPEC

Este 30 de marzo, en la explanada techada del
Instituto, se llevd a cabo el concurso de oratoria el
cual fue organizado por el departamento de
Actividades Extraescolares a través de |a oficina de
Promocioén Cultural.

Por la igualdad y equidad de género, La
expropiacion petrolera, Vida y muerte de Benito
Juarezy Laimportancia del agua; fueron los temas
con los que Laura Elena Hernandez Pardinas,
Sergio Ortiz Rios, Joselin Adlai Zarate Maya, Angel
Emmanuel Viveros Salgado, Luis Gerardo Almaraz
ZUniga, Hannia Torres Dominguez y Juventino
Aragon, estudiantes de diferentes carreras,
quienes participaron en este concurso con
discursosde 2 a4 minutos.

Fue la Docente Ana Luz Tejeda Gutiérrez, los
Docentes Roberto Yanez Hernandez y Edgar

VALOR
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Garcia Hernandez, los encargados como jurado
calificador, de evaluar la presentacion de las y los
estudiantes; Hannia Torres Dominguez, Laura
Elena Hernandez Pardinas y Sergio Ortiz Rios,
quienes fueron acreedores al Primero, Segundo y
Tercer Lugar respectivamente.

El TecNM campus
Zacatepec, agradece
su participacion
entusiasta en estas
actividades que
contribuyen a la
formacion integral
de las y los
estudiantes.

Cuidado del Entorno Cultural y Ecolégico

“Hay que cuidar y guardar

la madre tierra para que nuestros
hijos y nuestros nietos sigan
percibiendo sus beneficios”.

Rigobera lenchiv

Lider indigena y activista guatemalteca.

Con el Cédigo de Etica
iJuntos(as) transformamos a México!

“Respeto y protejo el patrimonio cultural y natural de la nacién”.

FUNCION PUBLICA




HONORES A LA BANDERA
DEL MES DE ABRIL EN EL TECNM/ITZ

Este lunes 04 de abril del
presente ano, se llevo a cabo el
acto civico de Honores a la
Bandera, como cada primer
¥ [unes de mes, en esta ocasion
fue el departamento de
Comunicacion y Difusion el
responsable de realizar este
importanteacto civico.

La direccion estuvo a cargo de
Alma Rosa Chavez Santander,
jefa del departamento, quien
" en punto de la 09 horas dio
| A e o con los
correspondientes honores ala
Bandera en la explanada
techada del Tecnoldgico
Nacional de México sede
Instituto Tecnoldgico de
Zacatepec (TecNM/ITZ).

‘_l Enseguida, se entond el Himno
Nacional Mexicano, dirigido por Leobardo Garcia
Aguilar, para después despedir a nuestro Labaro
Patrio con la escolta conformada por personal de
esta Institucion.

En el siguiente punto del programa, se
presentaron alasautoridades que hicieronactode
presencia; Claudia Barreto Cabrera, Subdirectora
Académica; Adriana Ivett de la Roca Chiapas,
Subdirectora de Planeacion y Vinculacion; Deysi
Yesica Alvarez Vergara, Subdirectora de Servicios
Administrativos; José Luis Langarica Hernandez,
Secretario General de la Delegacion Sindical D-V-
61 del ITZ; Karen Guadalupe Herrera Garcia,
Presidenta del Comité Ejecutivo de la Sociedad de

A

Alumnos del
ITZ, y Lorenzo
O. Hernandez,
Director del
TecNM/ITZ.

Se agradecio
la presencia
también, de
Jefas y Jefes de departamento, Personal Docente,
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion, a
las y los Estudiantes que estuvieron presentes en
este homenaje.

La lectura de las efemérides, estuvo a cargo de
Alma Delia Silva Ramirez, secretaria del
departamento.

Para concluir
este programa
civico, el
compafiero
Leobardo
Garcia Aguilar,
leyd una
semblanza
historica de
esta casa de
estudios, ya
que el 11 de
abril proximo,
se celebra el 61
Aniversario del Instituto Tecnoldgico de
Zacatepec, 61 Afos de vida, de trabajo, de formar
profesionistas de calidad, de esta Institucion, que
sefundounlldeabrilde196].

iFeliz Aniversario!.
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Este miércoles Oc de abril del presente afo, se llevo
a cabo la inauguracion del Congreso Nacional de
Innovacion, Tecnologia, Liderazgoy Sostenibilidad
2022 en el Tecnologico Nacional de México, sede
Instituto Tecnoldgico de Zacatepec (TecNM/ITZ).

Fue en punto de las 09:00 horas en la Sala
Audiovisual de esta Institucion, donde se dieron
cita directivos, personal docente, personal de
apoyo y asistencia a la educacion, estudiantes y
publico en general, quienes hicieron acto de
presencia en este importante eventoquesellevoa
cabo de maneravirtual y presencial, el cual tendra

actividad los dias 06, 07 y 08 de abril de los

GRESO NACIONA
INNOVACION, TECNOKOGIA

corrientes.

La Declaratoria Inaugural,
estuvo a cargo de Lorenzo O.
Herndndez, Director del TecNM/ITZ, quien dirigié
un mensaje al publico presente, a las y los
participantes, les deseo éxito en este Congreso.

Se invita a la comunidad tecnoldgica a estar
pendientes del desarrollo de las actividades de
este evento, esperando los mejores resultados a
las y los organizadores, y desde luego a las y los
participantes.

|
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SE AUTORIZA

PROYECTO DE INVESTIGACION
AL TECNM CAMPUS ZACATEPEC

Derivado de la Convocatoria 2022 para presentar propuestas de proyectos de investigacion cientifica,
desarrollo tecnoldgico e investigacion, el Tecnoldégico Nacional de México aprobo un nuevo proyecto al
Instituto.

“Estudioy modernizacion de la infraestructura fisica del Instituto Tecnoldgico de Zacatepec dentrode una
cultura inclusiva”, es el titulo del proyecto que esta siendo desarrollado por Ana Luz Tejeda Gutiérrez, quien
es responsable del mismo; Alma Rosa Chavez Santander, Jorge Adan Uribe Medina y José Miguel Ramirez
Cuevas, como colaboradores.

En este trabajo, se realiza un estudio de la poblacion del Instituto que presenta alguna discapacidad, para
poderdar atencion alosrequerimientos que puedan facilitar su estadia en el plantel, asi mismo, el proyecto
busca promover entre la comunidad tecnoldgica una cultura inclusiva. Todo lo anterior, con base en el
analisis estadistico de la comunidad estudiantil, investigacion documental de la normatividad vigente y la
revision de lastecnologiasaplicables ala infraestructurainclusiva.
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